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Management in Verantwortung

Die Aufgaben einer Leitung in Kindertagesstatten sind sehr vielfaltig.
Leitungskrafte fiihren ein Team, mit dem sie gemeinsam Ziele fest-
legen, sie entscheiden iiber Verdnderungen und motivieren und
coachen ihre Mitarbeitenden in allen fachlichen Belangen.
Kommunikationsstarke, Konflikt- und Selbstmanagement und metho-
dische Expertise unterstiitzen sie bei der Bewéltigung der Aufgaben.
Rechtliche Grundlagen fiir Entscheidungen sind den Fiihrungskraften
bewusst und sie gehen mit wirtschaftlichen Ressourcen verantwor-
tungsvoll um.

Die Leitungsqualifikation in Kitas entspricht den Anforderungen
des 8 16 Abs. 3 AVBayKiBiG ,(3) Fachkréafte in Leitungsfunktion
sollen tiber ausreichend praktische Erfahrung verfiigen und an einer
Fortbildung fiir Leitungskrafte teilgenommen haben”. Aber auch
gesetzlichen Anforderungen weiterer Bundeslander wie z.B. Baden-
Wiirttemberg (8 7 Kinderbetreuungsgesetz - KiTaG) oder Thiiringen
(8 14 Thiringer Kindertageseinrichtungsgesetz) wird es gerecht.

Mehr Informationen unter: www.ggsd.de



Die wichtigsten Antworten
auf einen Blick

+ An wen richtet sich die Weiterbildung?
e Fachkrafte in Leitungspositionen

o Stellvertretende Leitungen
e Fachkrafte, die anstreben eine Leitung zu ibernehmen

@ Wie lange dauert die Weiterbildung?

Gesamtdauer etwa 1 Jahr
200 Unterrichtseinheiten Prasenzzeiten
24 Unterrichtseinheiten Selbstlernphasen

ﬁ Wo kann ich diese Weiterbildung absolvieren?
Folgende GGSD Standorte bieten diese Weiterbildung
im Modulwechsel an: Miinchen und Ingolstadt.
In Planung sind Niirnberg und Vierzehnheiligen sowie
weitere Standorte

@] Wie viel kostet die Teilnahme?

Uber die Kosten informiert Sie auf Nachfrage der
Weiterbildungsstandort.



Informationen im Detail

Die Qualitat in Kindertagesstatten ist in einem hohen Mal§
abhangig von der Steuerung und Organisation durch die Leitung
der Einrichtung.

Als Leitung einer Kindertagesstatte ...

o steuern Sie an verantwaortlicher Stelle die Gesamtorganisation der
Einrichtung und koordinieren das Zusammenspiel aller Beteiligten

e unterstiitzen Sie die Entwicklung der Mitarbeiter/innen und
pragen entscheidend das Einrichtungsklima

e gehen Sie mit wirtschaftlichen Ressourcen der Einrichtung
verantwortungsvoll um und vertreten die Einrichtung nach innen
und auBen

o fiihren Sie Gesprache mit Eltern, Tragern und Kooperationspartnern

Ziele der Weiterbildung:

Kindertagesstitte

Gesprichsfiihrung
Personalfiihrung
Offentlichkeitsarbeit

= Organisationsentwicklung
Marketing und

= Betriebswirtschaftliches
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Standorte in Bayern

Alle orange markierten GGSD-Standorte in der Karte bieten die
Weiterbildung , Leitungsqualifikation” an.

.Coburg

Schweinfurt @ ® Bayreuth

Vierzehnheiligen
@ Bamberg

@ Herzogenaurach

Niirnberg

@ Ingolstadt Landau

@ Pfaffenhofen

Miinchen

Kaufbeuren @ Rosenheim

Miesbach @

Kempten

Weitere Informationen erhalten Sie iiber unsere kostenlose
Infoline unter 0800 / 10 20 580, direkt bei unseren Standorten
oder im Internet unter www.ggsd.de



Organisation und Durchfiihrung
der Weiterbildung im Uberblick

Die Weiterbildung ist modular aufgebaut und setzt sich aus
unterschiedlichen Bausteinen zusammen:

e Einfiihrungsveranstaltung

e sieben inhaltliche Module mit Prasenzzeiten und Selbstlernphasen
e Gruppensupervision und Kollegiale Beratung

o Zertifikatsstudium ,Projektmanagement” an der HFH

e Erstellung einer Projektarbeit

® Abschlussprasentation

Einflihrungsveranstaltung 6 UE! -

Modul 1: Personlich(keit) ftihrt — Fiihren der 24 UE 12 UE
eigenen Person

Modul 2: Beim anderen ankommen — Richtig 24 UE -
kommunizieren

Modul 3: Erste(r) unter Gleichen — ein Team 32 UE 12 UE
effektiv fiihren

Modul 4: Alles im Griff — Recht und 32 UE -
Organisation

Modul 5: Mit Zahlen iiberzeugen — Betriebs- 16 UE -
wirtschaft in der Kita

Modul 6: Die Einrichtung nach aufen vertre- 16 UE -
ten - Marketing und Offentlichkeitsarbeit

Modul 7: Wissenschaftliches Arbeiten — 8 UE -
Vorbereitung und Erstellung einer

Projektarbeit

Zertifikatsstudium — Projektmanagement 18 UE

an der HFH

Vertiefungs-Workshop 8 UE -
Gruppensupervision und Kollegiale Beratung 8 UE -
Unterrichtsstunden gesamt 200UE 24 UE

1) PZ = Prasenzzeiten, SZ = Selbstlernzeiten, UE = Unterrichtseinheit (45 Min.)



Gruppensupervision und Kollegiale Beratung

Wahrend der Weiterbildung haben Sie die Méglichkeit, an Gruppen-
supervisionen und an Kollegialen Beratungen teilzunehmen, um die
personliche Entwicklung zu reflektieren.

In der Gruppensupervision evaluieren Sie den Transfer des Gelernten
in die Praxis und bearbeiten daraus entstehende Herausforderungen.
Die Kollegiale Beratung bietet den Rahmen, gemeinsam mit der
Gruppe individuelle Fragestellungen zu bearbeiten.

Zertifikatsstudium am GGSD Studienzentrum der HFH

Die Inhalte des Projektmanagements werden als Zertifikatsmodul
angeboten. Die Grundlage bilden vier Studienbriefe, die aktuelles
Wissen zum Projektmanagement kompakt aufbereiten.

Die Lekttire der Studienbriefe dient als Grundlage fir die Prasenz-
veranstaltungen am Studienzentrum der HFH. Das Modul schlief3t
mit einer komplexen Ubung ab.

Projektarbeit

Im Rahmen der Weiterbildung erstellen Sie eine Projektarbeit aus
dem Bereich Projektmanagement. Das Thema wird aus dem eigenen
Handlungsfeld gewahlt und stellt einen direkten Nutzen fiir die Ein-
richtung dar. Der Projektbericht wird den anderen Teilnehmenden in
der Abschlussveranstaltung prasentiert.

Sie wollen weiterstudieren?

Gerne informieren wir Sie nach lhrem erfolgreichen Abschluss des
Zertifikatsstudiums dber die Zugangsvoraussetzungen zum Studium
an der Hamburger Fern-Hochschule (HFH). In der Regel kénnen Sie
an jedem Studienzentrum der HFH zeitnah in einen Bachelor-
Studiengang einsteigen (u.a. Soziale Arbeit, Gesundheits- und
Sozialmanagement).



Adressen unserer Weiterbildungsstandorte:

EgerlandstraRe 7, 85053 Ingolstadt
Tel.: 08 41 /88 54 66 - 50
E-Mail: sfw.ingolstadt@ggsd.de

Neumarkter StralRe 83, 81673 Miinchen
Tel:089/358148-0
E-Mail: sfw.muenchen@ggsd.de

& Infoline: 0800 /10 20 580

. www.ggsd.de
© 9osd_bildung
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