
WEITERBILDUNG

Die wichtigsten Antworten 
auf einen Blick

Haben wir Ihr Interesse  
geweckt?

Rechtsträger: Gemeinnützige Gesellschaft für soziale Dienste - DAA - mbH 
Geschäftsführerin: Carolin Schnizer · Hauptverwaltung: Roritzerstraße 7, 90419 Nürnberg
Tel.: 0911 - 3 77 34-0  · Fax: 0911 - 3 77 34-34 · E-Mail: info@ggsd.de

… oder Sie wenden sich direkt  
an eines unserer Bildungszentren: 
 
München, Neumarkter Straße 83 
Tel.: 0 89 / 35 81 48 - 22 
E-Mail: sfw.muenchen@ggsd.de  
 
Nürnberg, Zollhausstraße 95 
Tel.: 09 11 / 89 19 07 - 0  
E-Mail: sfw.nuernberg@ggsd.de
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Infoline: 0911 / 3 77 34 - 0
Internet: ggsd.de
Instagram: ggsd_bildung

An wen richtet sich die Weiterbildung?

An Personen mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung im  
Sozial- und Gesundheitswesen (mind. dreijährige Ausbildung oder 
frühere, nach Landesrecht anerkannte zweijährige Ausbildung 
zum/r Altenpfleger/in) und eine abgeschlossene Weiterbildung zur 
„Pflegedienstleitung“ (mind. 720 Theoriestunden).
 
Wie lange dauert die Weiterbildung?

•	 188 Theoriestunden + 4 Stunden Prüfung

•	 40 Stunden Praktikum

Zuzüglich Selbststudienphasen zur Vorbereitung auf Prüfungen und 
Durchführung eines Projekts am eigenen Arbeitsplatz.
 
Wo kann ich die Weiterbildung absolvieren?

An unseren GGSD Standorten in München und Nürnberg 
sowie als Onlinekurs. 
 
Wann beginnt die Weiterbildung und was kostet sie?

Die Starttermine und genauen Kosten finden Sie unter:  
ggsd.de/pflege

Dann freuen wir uns auf  
Ihre Anmeldung unter: 
ggsd.de/anmeldung

Einrichtungsleitung
Ergänzungsqualifizierung für Pflegedienstleitungen 

Online  

oder in  

Präsenz



Die Weiterbildung
Ihr nächster Karriereschritt als Führungskraft

Die Ergänzungsqualifizierung zur Einrichtungsleitung richtet sich an 
Pflegedienstleitungen, die ihre Karriere auf die nächste Stufe heben 
und eine zentrale Führungsposition übernehmen möchten. In dieser 
Rolle steuern Sie die Gesamtorganisation der Einrichtung, fördern 
die Mitarbeitenden und sichern die Wirtschaftlichkeit. Sie vertreten 
die Einrichtung nach innen und außen und führen Verhandlungen mit 
Kostenträgern.

Sie lernen u. a.:

•	 Führungs- und Kommunikationsverhalten zu reflektieren

•	 Pflegeeinrichtungen erfolgreich zu managen

•	 Veränderungen professionell durchzuführen

•	 Qualitätsanforderungen zu erfüllen

•	 Ressourcen effizient einzusetzen

•	 Gesetzliche Vorgaben einzuhalten

Die Weiterbildung bei der GGSD hat viele Pluspunkte:

 

Prüfung und Abschluss

Die Weiterbildung schließt mit einer schriftlichen und einer münd
lichen Prüfung ab, die an den letzten beiden Kurstagen stattfinden.  
Zusätzlich führen Sie ein Projekt in Ihrer Einrichtung durch. Die  
Rahmenbedingungen richten sich nach der Ausführungsverordnung 
des Bayerischen Pflege- und Wohnqualitätsgesetzes (AVPfleWoqG).

 
Mehr Informationen unter: www.ggsd.de

Informationen im Detail

Geht das auch online?

Ja! Unsere Weiterbildung bieten wir auch als Online-Kurs an.  
Die Termine finden Sie unter: ggsd.de/pflege
 
Ihre Vorteile:
•	 Live-Online-Unterricht

•	 Örtlich flexibel

•	 Kein Fahrweg

•	 Gut vereinbar mit Beruf und Familie

 
Anmeldung

Bitte melden Sie sich online unter ggsd.de/anmeldung an oder 
senden Sie uns Ihre Anmeldeunterlagen zu. Wir laden Sie anschlie-
ßend zu einem persönlichen Gespräch ein und freuen uns darauf, Sie 
kennenzulernen. Auf Wunsch führen wir das Gespräch gerne auch 
online.

Die Weiterbildung ist eine stimmige Abfolge aus fachlicher Erarbeitung 
von Lerninhalten in praxisnahen und handlungsorientierten Unterrichts-
phasen, Projektarbeit und Reflexion des eigenen beruflichen Handelns. 

Praktikum 

Sie absolvieren im Rahmen der Weiterbildung ein 40-stündiges Praktikum 
in einer geeigneten Einrichtung unter qualifizierter Anleitung.

Erfahrene Lehrkräfte 
und Dozierende

Anerkannte Qualifi-  
zierung (AVPfleWoqG)

Praxisnahes  
Lernen

Live‑Online‑Kurse

Themenbereiche

Soziale Führungsqualifikationen
•	 Führen und Leiten in sozialen Dienstleistungsunternehmen
•	 Strategisches Management

Ökonomische Qualifikationen
•	 Finanzierung und Investition

Organisatorische Qualifikationen
•	 Schnittstellenmanagement

Strukturelle Qualifikationen
•	 Sozialpolitik
•	 Gerontologie


