
WEITERBILDUNG

Die wichtigsten Antworten 
auf einen Blick

Haben wir Ihr Interesse  
geweckt?

Rechtsträger: Gemeinnützige Gesellschaft für soziale Dienste - DAA - mbH 
Geschäftsführerin: Carolin Schnizer · Hauptverwaltung: Roritzerstraße 7, 90419 Nürnberg
Tel.: 0911 - 3 77 34-0  · Fax: 0911 - 3 77 34-34 · E-Mail: info@ggsd.de

… oder Sie wenden sich direkt  
an eines unserer Bildungszentren: 
 
Bayreuth, Wilhelm-Pitz-Str. 1 
Tel.: 09 21 / 7 64 090 
E-Mail: sfw.bayreuth@ggsd.de  
 
Ingolstadt, Egerlandstraße 7  
Tel.: 08 41 / 88 54 66 - 50  
E-Mail: sfw.ingolstadt@ggsd.de  
 
München, Neumarkter Straße 83 
Tel.: 0 89 / 35 81 48 - 22 
E-Mail: sfw.muenchen@ggsd.de  
 
Vierzehnheiligen (Bad Staffelstein), Vierzehnheiligen 12 
Tel.: 0 95 71 / 95 35 - 90 
E-Mail: sfw.vierzehnheiligen@ggsd.de 	
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Infoline: 0911 / 3 77 34 - 0
Internet: ggsd.de
Instagram: ggsd_bildung

Wie lange dauert die Weiterbildung?

•	 Assistenzkraft (Block A): ca. 6 Monate 

•	 Ergänzungskraft (Block B): ca. 12 Monate 

•	 Fachkraft (Block C): ca. 15 Monate 
 
Wo kann ich die Weiterbildung absolvieren?

An unseren GGSD Standorten in Bayreuth, Ingolstadt, München 
und Vierzehnheiligen. 
 
Wann beginnt die Weiterbildung und was kostet sie?

Die Starttermine und genauen Kosten finden Sie online unter:  
ggsd.de/paedagogik
 
Welche Fördermöglichkeiten gibt es?

•	 Die Blöcke sind AZAV zertifiziert  
(förderbar durch die Agentur für Arbeit)

•	 Bildungsgutschein

Gerne beraten wir Sie dazu persönlich.
 
Welche Zugangsvoraussetzungen muss ich erfüllen?

Die detaillierten Zugangsvoraussetzungen für die einzelnen Blöcke 
bzw. Module finden Sie hier:

Bei Erfüllung der entsprechenden Voraussetzungen ist ein Quer
einstieg in Block B und Block C sowie in einzelne Module möglich.  
Es müssen nicht zwingend alle Blöcke durchlaufen werden.  
Sprechen Sie uns gerne an.

Dann freuen wir uns auf  
Ihre Anmeldung unter: 
ggsd.de/anmeldung

Förderfähig

durch die 

Agentur für 

Arbeit

Gesamtkonzept  
für die berufliche  
Weiterbildung
für Mitarbeitende in KindertageseinrichtungenAssistenzkraft Ergänzungskraft Fachkraft



Die Weiterbildung
Ihr Start in eine neue Karriere 

Möchten Sie sich beruflich verändern und interessieren sich für die  
Arbeit mit Kindern? Für Quereinsteiger*innen oder Ergänzungskräfte, 
die sich beruflich weiterentwickeln wollen, bieten wir das neue  
„Gesamtkonzept für die berufliche Weiterbildung“ an. Dieses eröffnet 
Ihnen vielfältige Einstiegsmöglichkeiten und Aufstiegschancen.

Ihnen stehen folgende Wege offen:

•	 Einstieg als Assistenzkraft in der Kindertagesbetreuung 

•	 Weiterentwicklung zur Ergänzungskraft oder 

•	 Aufstieg zur Fachkraft.

Die Weiterbildung bei der GGSD hat viele Pluspunkte:

 

Abschluss

Sie können als Assistenzkraft, Ergänzungskraft oder Fachkraft in  
Kindertageseinrichtungen, der Großtagespflege oder in Einrichtungen 
der schulischen Ganztagsbetreuung tätig werden. Diese Qualifizierung 
ist ausschließlich in Bayern anerkannt.

Mehr Informationen unter: www.ggsd.de

Informationen im Detail

Block A:  
Assistenzkraft in bayerischen Kindertageseinrichtungen

In den Modulen 1 und 2 lernen Sie die Kita als professionelles Berufs-
feld kennen und erwerben die erforderlichen Kompetenzen, um das 
Kita-Team im pädagogischen Alltag zu unterstützen.

Block B:  
Ergänzungskraft in bayerischen Kindertageseinrichtungen

Als Ergänzungskraft sind Sie eine der tragenden Säulen im Kita-Team. 
In den Modulen 3 und 4 erfahren Sie, wie Sie den pädagogischen All-
tag professionell und verantwortungsvoll mitgestalten.

Block C:  
Fachkraft in bayerischen Kindertageseinrichtungen

Als pädagogische Fachkraft verantworten Sie die pädagogische Arbeit 
in der Kita und gestalten diese aktiv mit. Während der Weiterbildung 
erwerben Sie das hierfür notwendige Wissen sowie vertiefte prakti-
sche Kompetenzen und eine klare Professionalität. Im Anschluss haben 
Sie die zudem Möglichkeit, sich zur (stellvertretenden) Einrichtungslei-
tung weiterzuentwickeln.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich online unter ggsd.de/anmeldung an oder  
senden Sie uns Ihre Anmeldeunterlagen zu. Nach Eingang laden wir  
Sie zu einem Aufnahmegespräch ein und freuen uns, Sie persönlich 
kennen zu lernen. 

Ihr Weg zu einer sinnstiftenden und verantwortungsvollen Tätigkeit 
in der Kindertagesbetreuung verläuft über fünf einzelne Module.  
Diese bauen aufeinander auf und sind in drei Blöcke unterteilt:

Förderfähig durch  
die Agentur für Arbeit

Berufsbegleitende

Qualifizierung

Praxisnahes  
Lernen

Erfahrene Lehrkräfte  
und Dozierende

Block

A
Ihr Einstieg als Assistenzkraft

Modul 1: Einstiegsmodul 160 UE
Modul 2: Assistenzkraft 40 UE

Sprachniveau B1
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Block

B
Ihr Aufstieg zur Ergänzungskraft

Modul 3: Ergänzungskraft 
in der Mini-Kita 120 UE
Modul 4: Ergänzungskraft 
in bayerischen Kitas 80 UE

u. a. Mindestalter 21 Jahre, 
Mittelschulabschluss, Sprachniveau B2,
Nachweis von 800 Praxisstunden

Block

C
Ihr Aufstieg zur Fachkraft

Modul 5: Fachkraft in bayerischen 
Kindertageseinrichtungen 300 UE

u. a. Mindestalter 25 Jahre, Mittelschul-
abschluss, Sprachniveau B2, Berufs-
erfahrung als Ergänzungskraft (2 Jahre)

*

* UE (Unterrichtseinheit) = 45 Minuten

Die fünf Module werden im Rahmen des Gesamtkonzepts für die 
berufliche Weiterbildung für Kindertageseinrichtungen des Bayeri-
schen Staatsministeriums für Familie, Arbeit und Soziales durchge-
führt. Weitere Informationen zum Gesamtkonzept und den einzelnen 
Modulen finden Sie unter: www.kita-fachkraefte.bayern


